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Jawatan Datuk Bandar menjadi lebih
mencabar dalam memberi perkhidmatan vang
terbaik kepada wargakota. Tan 5. Dato’
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Kakitangan Dewan Bandarava Kuala
Lumpur digalakkan menyumbang
sebarang berita, rencana, karikatur
mengenai aktivit jabatan dan kakitangan
untuk dimuatkan datam Spara Bandarava.
Sumbangan ini boleh disampaikan kepada:

EDITOR

Suara Bandarava, Bahagian Hal Ehwal
Awam, Jabatan Penpurusan Organisasi,
Dewan Bandarava Kuala Lumpur, Jalan
Raja Laut 50350 Kuala Lumpur atau
berhubung dengan Encik Wan Abdullah
Wan Ahd. Ghani, Tel: 03-2916011 samb.
3855 dan Fax: 2980460

PERHATIAN

Semua pendapat dan fikican dalam Suara
Bandaraya tidak semestinya merupakan
pendapat rasmi pentadbiran Dewan
Bandaraya Kuala Lumpur,
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Dari Meja Datuk Ranq%s.

Bekerja Dalam
Satu Pasukan

Perubahan -perubahan yang bersifat positif, inovatif dan kreatif yang
membawa ke arah kebaikan dan pembaharnan perlu dibunat untuk
mencapai matlamat dan misi DBEL vang ditctapkan. Pegawai dan
kakitangan DBEL perlu bekerjasama sebagai satu pasukan untuk
meninggikan imej DBEL.

Justeru ity DBEL perlu
perkhidmatan-perkhidmatan
vang  berkualiti  kepada
wargakota serta melaksanakan
projek,  program-program
aktiviti-aktiviti mengikur jadual
dan spesifikasinya Bandaraya
Kuala Lumpur akan berkembang
maju dan membangun dari
setiap aspek untuk mencapai
pembangunan yang menveluruh
dan seimbang.

Banyak masalah vang peru

diselesaikan sama ada jangka

pendek atau jangka panjang.

Antaranya perumahan awam kos
rendah dan sederhana rendah, setinpgan yang merupakan 20 peratus penducuk
Kuala Lumpur, trafik vang kronik, perparitan, kemudahan sukan dan rekreasi,
pelupusan sampah sarap, penjaja dengan hilangan 40,000 vang berlesen dan
ramai lagi berniaga tanpa lesen

Di samping itu Kuala Lumpur berdepan dengan masalah sosial seperti kut
rayau, penagihan najis dadah dan pengemis. Masalah it perlu ditangani dengan
kadar segera dan diben perhatian vang rapi. Sebenarnyva Kuala Lumpur tidak
pemah sunyi daripada menghadapi pelbagai masalah. Dalam hubungan ini,
para pekera DBKL perlu bekerga lebih keras, berdisiplin, inovatif, meningkarkan
kualiri dan produkrivit kerja.

Tidak keterlaluan di katakan Kuala Lumpur sebagai Ibu Negara Malaysia
menjadi tumpuan kepada segenap lapisan masyarakat sama ada can dakam
neger atau huar neggg l"éf'ﬂLM handar-bandar besar bin, keadain
ini memberi kelen kepada mereka membuafesilaian di atas kemampuan
pihak hfl"!pd.‘b:i yang bertanggungjawab dalam '.|&ﬂ1&:;n[;=.(lhi-:m dan
pegiigrunan bandar rava. s
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